
Del  lunes  21 al 25  de febrero  del 2022 
¡Al Servicio de la Familia Naval! 

Reporte de Actividades
 



Frase de la semana
S E  D I F U N D E  E N  E L  F A C E B O O K

I N S T I T U C I O N A L  F R A S E S  R E F L E X I V A S

A  T O D A  L A  C O M U N I D A D  E D U C A T I V A

D E  L A  I E I  S T E L L A  M A R I S .



Orientaciones para padres de
familia para el retorno a clases 

S E  D I F U N D E  E N  E L  F A C E B O O K

I N S T I T U C I O N A L  Y  W H A T S A P P

I N S T I T U C I O N A L  M E N S A J E S  A  L O S

P A D R E S  D E  F A M I L I A  P A R A  L A

P R E P A R A C I Ó N  D E L  R E T O R N O  A

C L A S E S  D E  L O S  N I Ñ O S   D E  2  Y  3

A Ñ O S .



Instalación de juego recreativo

L A  D I R E C C I Ó N  D E  B I E N E S T A R  D E  L A

M A R I N A  D E  G U E R R A  D E L  P E R Ú ,  E N

C O O R D I N A C I Ó N  C O N  L A  F U N D A C I Ó N  

 B I E N E S T A R  N A V A L ,  R E A L I Z A  L A

G E S T I Ó N  P A R A  E L  I N I C I O  D E  L A

I N S T A L A C I Ó N  D E  U N  J U E G O

R E C R E A T I V O  D I S E Ñ A D O  C O N

E S T R U C T U R A S  S E G U R A S .



Instalación de juego recreativo



Asistencia Técnica: 
 Orientaciones generales para el inicio

de las semanas de gestión 2022
E L  D Í A  V I E R N E S  2 5  D E  F E B R E R O  S E  R E A L I Z Ó  L A  A S I S T E N C I A  T É C N I C A  P O R  E L  E Q U I P O

D E  E S P E C I A L I S T A S  D E  E D U C A C I Ó N  D E  L A  D I R E C C I Ó N  D E  G E S T I Ó N  P E D A G Ó G I C A  D O N D E

S E  B R I N D Ó  I N F O R M A C I Ó N  S O B R E  "  O R I E N T A C I O N E S  G E N E R A L E S  P A R A  E L  I N I C I O  D E

L A S  S E M A N A S  D E  G E S T I O N  2 0 2 2 "  E N  E L  M A R C O  D E  L A  R . M  N °  2 2 1 - 2 0 2 1  -  M I N E D U  Y

R . M . N °  5 3 1 ° - 2 0 2 1 -  M I N E D U



Reunión de Directora y Consejo
pedagógico

E L  D Í A  L U N E S  2 1  D E  F E B R E R O  S E  R E A L I Z Ó  U N A  R E U N I Ó N  P R E S I D I D A  P O R  L A

D I R E C T O R A  G A B I  V E R A  C O N D O R I  Y  E L  C O N S E J O  P E D A G Ó G I C O  P A R A  R E V I S A R  Y

R E C O G E R  L A S  E V I D E N C I A S  D E  L A S  F I C H A S  D E  M O N I T O R E O   D E  M A T R Í C U L A  Y  D E  L A S

C O N D I C I O N E S  D E  B I O S E G U R I D A D  P A R A  E L  P R E S E N T E  A Ñ O , .



Programa de fortalecimiento de los procesos
vinculados a la gestión de las instituciones

educativas en concordancia con las normas vigentes

E L  D Í A  L U N E S  2 1   D E  F E B R E R O  S E  D I Ó  I N I C I O  A L  P R O G R A M A  D E

F O R T A L E C I M I E N T O  D E  L O S  P R O C E S O S  V I N C U L A D O S  A  L A  G E S T I Ó N  D E  L A S

I N S T I T U C I O N E S  E D U C A T I V A S  E N  C O N C O R D A N C I A  C O N  L A S  N O R M A S  V I G E N T E S  C O N

L A  C A P A C I T A C I Ó N  "  P A U T A S  P A R A  E L  S O P O R T E  E M O C I O N A L  E N  E L  R E T O R N O

P R E S E N C I A L I D A D "  D I R I G I D O  A  D I R E C T I V O S  D E  L A S  I N S T I T U C I O N E S  N A V A L E S  P O R

E L  P O N E N T E  C E S A R  U R I B E ,  D O C E N T E  D E  L A  F A C U L T A D  D E  E D U C A C I Ó N  D E  L A

P U C P :



Capacitación " Pautas para el soporte
emocional en el retorno presencialidad"



Capacitación 
" Pautas para el soporte emocional en el retorno

presencialidad"
 

E L  D Í A  M A R T E S  2 2  D E  F E B R E R O  S E  C O N T I N U Ó  C O N  E L  P R O G R A M A  D E

F O R T A L E C I M I E N T O  D E  L O S  P R O C E S O S  V I N C U L A D O S  A  L A  G E S T I Ó N  D E  L A S

I N S T I T U C I O N E S  E D U C A T I V A S  E N  C O N C O R D A N C I A  C O N  L A S  N O R M A S  V I G E N T E S  C O N

L A  C A P A C I T A C I Ó N  "  P A U T A S  P A R A  E L  S O P O R T E  E M O C I O N A L  E N  E L  R E T O R N O

P R E S E N C I A L I D A D "  D I R I G I D O  A  D I R E C T I V O S  D E  L A S  I N S T I T U C I O N E S  N A V A L E S



Capacitación 
" Pautas para el soporte emocional en el retorno

presencialidad"
 

E L  D Í A  M A R T E S  2 2  D E  F E B R E R O



Capacitación 
" Aprendizaje hibrido" y " Normativa vigente 2022"

 

E L  D Í A  M I E R C O L E S  2 3   D E  F E B R E R O  S E  D I Ó  L A  C A P A C I T A C I Ó N  S O B R E  "

A P R E N D I Z A J E  H Í B R I D O "  Y  L A S  "  N O R M A T I V A S  V I G E N T E S "   D I R I G I D O  P O R  L A

P O N E N T E  M A R Í A  D E L  C A R M E N  G A R C Í A  ,  C O O R D I N A D O R A  D E  S U P E R V I S I Ó N  Y

E V A L U A C I Ó N  D E  P R O G R A M A S  D E  F O R M A C I Ó N  D O C E N T E  D E L  M I N E D U .



Capacitación 
" Normativa vigente 2022"

 
E L  D Í A  M I E R C O L E S  2 3   D E  F E B R E R O  S E  D I Ó  L A  C A P A C I T A C I Ó N  S O B R E  L A S  "

N O R M A T I V A S  V I G E N T E S "   D I R I G I D O  P O R  L A  P O N E N T E  M A R Í A  D E L  C A R M E N

G A R C Í A  ,  C O O R D I N A D O R A  D E  S U P E R V I S I Ó N  Y  E V A L U A C I Ó N  D E  P R O G R A M A S  D E

F O R M A C I Ó N  D O C E N T E  D E L  M I N E D U .



Capacitación 
" Normativa vigente 2022"

 
E L  D Í A  J U E V E S  2 5   D E  F E B R E R O  S E  D I Ó  L A  C A P A C I T A C I Ó N  S O B R E  L A S  "

N O R M A T I V A S  V I G E N T E S "   D I R I G I D O  P O R  L A  P O N E N T E  M A R Í A  D E L  C A R M E N

G A R C Í A  ,  C O O R D I N A D O R A  D E  S U P E R V I S I Ó N  Y  E V A L U A C I Ó N  D E  P R O G R A M A S  D E

F O R M A C I Ó N  D O C E N T E  D E L  M I N E D U .



Fumigación y limpieza de tanque
E L  D Í A  L U N E S  2 1   D E  F E B R E R O  G R A C I A S   A  L A  G E S T I Ó N  D E  L A  D I R E C C I Ó N  D E

B I E N E S T A R  N A V A L   A  T R A V É S  D E  L A  J E F A T U R A  D E  E D U C A C I Ó N  C O N  L O S  F O N D O S

D E  L A  F U N D A C I Ó N  B I E N E S T A R  N A V A L  S E  R E A L I Z Ó  L A  F U M I G A C I Ó N  E N  L A S

I N S T A L A C I O N E S  D E  L A  I E I  S T E L L A  M A R I S  Y  L I M P I E Z A  D E  T A N Q U E .



Limpieza y desinfección de aulas 
por la Municipalidad de la Perla

E L  D Í A  M A R T E S  2 2  D E  F E B R E R O  L A  I N G E N I E R A  D A N I E L A  B E L L O  D E  L A

M U N I C I P A L I D A D  D E  L A  P E R L A  E N  C O O R D I N A C I Ó N  C O N  D I R E C C I Ó N  R E G I O N A L  D E L

C A L L A O  E N V I Ó  A L  S U P E R V I S O R  D E  B A L D E O  B U I T R O N  8  O P E R A R I O S  P A R A

R E A L I Z A R  L A  L I M P I E Z A  Y  D E S I N F E C C I Ó N  C O N  L E J Í A  D E  L O S  E S P A C I O S

E D U C A T I V O S  Y  A U L A S  A  U S A R S E  P A R A  E L  A Ñ O  L E C T I V O  2 0 2 2



Reunión de Directora ,
 Subdirectora y Coordinadoras

E L  D Í A  2 5  D E  F E B R E R O  L A

S R A .  G A B I  V E R A  C O N D O R I ,

D I R E C T O R A  D E  L A  I E I  S T E L L A

M A R I S ,  Q U I E N  P R E S I D E  L A

R E U N I Ó N ,  L A  S U B

D I R E C T O R A , C O O R D I N A D O R A S

S E  R E U N E N  E N  L A  S A L A  D E

A C U E R D O S  P A R A  O R G A N I Z A R

E L  P L A N  D E  V I S I T A  G U I A D A  A

P A D R E S  D E  F A M I L I A  P A R A  E L

B U E N  I N I C I O  D E L  R E T O R N O  

 C L A S E



Recorrido a La Institución Educativa  

E L  D Í A  2 5  D E  F E B R E R O  L A  S R A .  G A B I  V E R A  C O N D O R I ,  D I R E C T O R A  D E  L A  I E I

S T E L L A  M A R I S ,  L A  S U B  D I R E C T O R A  Y C O O R D I N A D O R A S  R E A L I Z A N  U N  R E C O R R I D O  A

L A S  I N S T A L A C I O N E S  D E  L A  I N S T I T U C I Ó N  P A R A  V E R I F I C A R  L A S  I N S T A L A C I O N E S

P A R A  E L  B U E N  R E T O R N O  A  C L A S E S  P R E S E N C I A L E S .



S E  R E A L I Z A N  T R A B A J O S  D E  L I M P I E Z A   E N  L A S

I N S T A L A C I O N E S  D E  L A  I E I  S T E L L A  M A R I S .

Limpieza



 


